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Program poradenskych sluzeb Skolniho poradenského

w

pracovisté

Pro zkvalitnéni pedagogické a psychologické diagnostiky, stanovovani prognoz dalsiho vyvoje
jednotlivych zaku i tfidnich kolektivli, zvySovani pfipravenosti uciteli na mozné vychovné
problémy akrizové situace a pedagogicko-psychologickou podporu jejich  prace,
a Vv neposledni tfad¢ ipro vytvareni a udrzovani dobrého socialniho klimatu ve Skole bylo
na ZS, Ji¢in, Zeleznicka 460 ziizeno $kolni poradenské pracovisté (dale SPP).

Skolni poradenské pracovisté

SPP poskytuje poradenské a konzultaéni sluzby jednotlivym Zakom, tiidnim kolektiviim,
zdkonnym zastupcim zaki a pedagogiim $koly. Organizace SPP vychazi ze skute¢nosti,
Ze uspésnost poradenstvi ve skole je zavisla na:

1. wvnitinim systému komunikace ve Skole, na némz se vedle uzsiho poradenského tymu
slozeného z psycholozky, vychovného poradce a skolni metodi¢ky prevence podili
feditelka skoly a jeji zastupci, tfidni a dal$i ucitelé a asistenti pedagoga, ptipadné dalsi
pracovnici Skoly

2. dostatecné Siroké, ovéfené a pribézné aktualizované vnéjsi siti odborniki z riznych
oblasti péée o déti, mladez a rodinu, na které se §kola mize v piipadé potieby obratit
se zadosti o spolupréci

Skolni psycholozka, vychovny poradce a §kolni metodik prevence a kolni specialni
pedagog, jejichz ¢innosti jsou popsany dale, tvofi uzsi tym SPP. Tento tym mé diivéru ostatnich
pedagogt Skoly, coz umoznuje operativni odborné intervence zamétené na feSeni rizik,
vzdélavacich a vychovnych obtizi, naroénych situaci zaki apod., kterymi pifedchéazime vzniku
zavazngjsich problémil. Samoziejmosti v praci uzsiho tymu SPP avjeho spolupréci
se viemi ostatnimi aktéry poradenské pomoci je duvérnost jednani a ochrana osobnich dat
klientl v souladu s natizenimi EU a platnou legislativou Ceské republiky.

Pedagogicko-psychologicka poradna a specialni pedagogicka centra tvoii §irsi tym SPP.
Pedagogové a pedagogové s rozsifenou kompetenci poskytuji intervenéni ¢innost zakim a
zakum se specialnimi vzdélavacimi potfebami a odbornou a metodickou pomoc ucitelim
téchto zakil; spolupracuji pfitom se viemi subjekty SPP, zejména pak se $kolni psycholozkou.
Vedeni $koly, které tvoii feditelka a jeji zastupce, ma v praci SPP zejména roli koordinaéni
a rozhodovaci, soucasné zastava medializa¢ni roli vii€i ostatnim subjektiim statni spravy.

Svrchovanym poradenskym pracovistém je pedagogickd rada slozend ze vSech
pedagogickych pracovnik $koly. Na jejich zasedanich se projednavaji vSechny zavazné&jsi
zélezitosti, jimZ se V jednotlivostech vénuje uzsi 1 $irsi tym Skolniho poradenského pracoviste.
Je tak zajiSténa informovanost vSech pedagogli o zacich a o situacich hodnych zietele
a soucasn¢ se vzdy dospéje k feSeni ¢i zavéru, ktery je vyrazem vSeobecného konsenzu.

Vnéjsi sit’ spolupracovnikil SPP tvoii zejména $kolska poradenska zaiizeni a zafizeni
preventivné vychovné péce, odborni lékafi, poradny pro manzelstvi a mezilidské vztahy,
odbory péce o déti, mladez a rodinu, a dalsi specializovana pracovisté a organy statni spravy.
Sit’ spolupracovniki, kterou ma SPP vytvofenu, je pomérné §iroka, coz umoZiiuje nejen zajistit
odpovidajici odbornou pomoc pfi feseni toho kterého konkrétniho problému, ale i rozsifovat
odborné kompetence pracovnikii SPP. Nejintenzivnéj§i a zcela pravidelna je spoluprace
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sPedagogigko-psychologickou poradnou a SPC Ji¢in, kterad
poskytuje SPP stabilni konzulta¢ni zazemi a metodickou podporu.

V zakladni Skole jsou poskytovany poradenské sluzby

zameérené na:

a) podptirna opatieni pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami,

b) sledovani a vyhodnocovani t¢innosti zvolenych podptrnych opatient,

¢) prevenci Skolni netuspésnosti,

d) kariérové poradenstvi spojujici vzdélavaci, informacni a poradenskou podporu k
vhodné volb¢ vzdélavaci cesty a pozdéjsimu profesnimu uplatnéni,

e) podporu vzdelavani a socidlniho zaclenovani zakl z odlisného kulturniho prostiedi a
s odliSnymi Zivotnimi podminkami,

f) podporu vzdelavani zakt nadanych a mimotadné nadanych,

g) pribéznou a dlouhodobou péci o zdky s vychovnymi ¢i vzdélavacimi obtizemi a
vytvareni ptiznivého socidlniho klimatu pro pfijimani kulturnich a jinych odlisnosti ve
Skole a Skolském zafizeni,

h) vcasnou intervenci pii aktudlnich problémech u jednotlivych zakli a tfidnich
kolektivi,

i) pfedchazeni vSem formam rizikového chovani vcetné rtiznych forem Sikany a
diskriminace,

J) prabézné vyhodnocovani ucinnosti preventivnich programti uskute¢novanych skolou,
k) metodickou podporu ucitelim pfi pouziti psychologickych, specialné pedagogickych,
socialné pedagogickych a logopedickych postupti ve vzdélavaci ¢innosti Skoly,

1) spolupraci a komunikaci mezi $kolou a zakonnymi zastupci,

m) spolupréaci skoly pii poskytovani poradenskych sluzeb se skolskymi poradenskymi
zafizenimi.

Ucel poskytovani poradenskych sluZeb

1.

10.

zkvalitiovat socialni klima Skoly vytvaret vhodné podminek pro zdravy télesny a
psychicky vyvoj zakt, pro jejich socialni vyvoj, pro rozvoj jejich osobnosti pred v
pribéhu vzdélavani

napliovat vzdélavaci potieby zaki a rozvijet schopnosti, dovednosti a zajmy v pribéhu
vzdélavani,

pracovat se vSemi subjekty Skoly (Zaci, rodiCe, pedagogoveé) a vytvaret tak Sirokou
zakladnu preventivni ¢innosti

posilovat pribéznou a dlouhodobou péci o déti s neprospéchem a vytvaret predpoklady
pro jeho sniZovani

zkvalitnovat péci o zaky s riznymi druhy specidlnich vzdélavacich potteb, ptipravovat
podminky pro jejich uspésné vzdélavani, osobnostni a socialni vyvoj

vytvafet vhodné podminek, formy a zplsoby prace pro Zaky, ktefi jsou pfisluSniky
jinych kultur nebo Ziji v odliSnych Zivotnich podminkach

zajistovat vzdélavaci potieby kognitivné nadanych zaka

ptedchézet vzniku rizikového chovani zakl (prevence Sikany, zneuzivani navykovych
latek, agresivity, rasismu a dalSich negativnich jevi, sexualni vychova atd.)

operativné realizovat odborné intervence do jiz nastalych problémt (neodkladné fesit
problémy spojené se skolni dochazkou stejné jako dalsi problémové projevy chovani)
poskytovat sluzby kariérového poradenstvi a informace 0 moznostech dalsi vzdélavaci
dréhy zaki zaktm 1 pedagogiim
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Pravidla poskytovani poradenskych sluZeb

Pti poskytovani poradenskych sluzeb skola

a) dodrzuje ucel poradenskych sluzeb,

b) dodrzuje etické zasady poskytovani poradenskych sluzeb,

¢) vychazi z individualnich potieb zaka, podporuje jeho samostatnost a pfispivaji k jeho
socialnimu zaclenovani,

f) sleduje a vyhodnocuji poskytovani navrzenych podpirnych opatieni zaka

Organizace ¢innosti $kolniho poradenského pracovisté

1. Pracovnici Skolniho poradenského pracoviité se schazeji dle potieby, veskeré
zalezitosti tykajici se SPP se fesi na pravidelnych tydennich poradach. V oblasti péée o zaky
se SVP a zaky nadané jsou v pribchu zaii na informaéni schiizce vSichni pedagogicti pracovnici
Skoly vychovnou poradkyni informovani o vhodnych postupech pii depistazi, volbé
podpirnych opatieni 1. stupné a jednotlivych krocich pii potfebé poskytovani podpiirnych
opatieni. Je jim poskytnut metodicky postup pro zpracovani IVP (ptiloha ¢. 1), PLPP ((ptiloha
¢. 2) a PI (priloha €. 3).

2. Pti vzdélavani zakl s potfebou podptrnych opatteni 2. - 5. stupné $kola postupuje dle
Vyhléasky ¢. 27/2016 Sb. v platném znéni. Za spravnost postupu odpovida vychovny poradce,
ktery vytvari ostatnim pedagogiim metodickou podporu.

3. Kazdy pedagog ma k dispozici IVP a PLPP zika a doporudeni SPZ obsahujici
doporu¢ené metody a formy prace a podpirna opatieni doporuéena SPZ. Vyhodnoceni
efektivity IVP se provadi jednou ro¢né pfipadné dle potieby.

4. Vyucujici predméti specidlné pedagogické péce a pedagogické intervence si vedou
zaznamy o postupech. T¥idni uéitelé vyhodnocuji efektivitu PLPP.
S. Vychovna poradkyné provadi kontrolu zaznami, vyvozuje zaveéry, metodicky pedagogy

podporuje ve vhodnych postupech. Ve ttidach se zaky s potiebou PO provadi hospitacni ¢innost
(dle potieby ¢i na zaklad€ Zadosti ulitele).

6. V piipadech feSeni rizikového chovani Skola postupuje dle Krizového planu Skoly a
Programu proti Sikanovani.
7. Netiidni pedagogové sleduji situaci ve tfid€. V piipad¢ vytipovani zaka s potiebou PO

predaji informaci tfidnimu uciteli, ten oslovi ostatni pedagogy ve ttid¢, aby doplnili vlastni
postiehy a informace pfeda vychovné poradkyni a fesi se na provoznich poradach.

8. Pokud kterykoliv uéitel zaznamena rizikové chovani zakli vypracuje zapis z nahlaseni
rizikového chovani (kazdy ma ve své slozce), okamzité informuje Skolniho metodika prevence,
se kterym situaci vyhodnoti a je zvolen dal$i postup.

Zajistovani podpiirného opatieni pedagogicka intervence

1. Skola poskytuje zaktim se specialnimi vzd&lavacimi potiebami podpiirna opatfeni prvniho
stupné, kterd spocivaji v minimélnich Upravach metod, organizace a hodnoceni vzd€lavani.
Podptirna opatieni prvniho stupné slouzi ke kompenzaci mirnych obtizi ve vzdélavani zdka
(napf. pomalejsi tempo prace, drobné obtize ve d&teni, psani, pocitani, problémy se
zapominanim, drobné obtiZe v koncentraci pozornosti atd.), u nichZ je mozné prostiednictvim
mirnych Uprav v rezimu Skolni vyuky a domadci ptipravy dosahnout zlepSeni; zahrnuji také
podporu zaki z divodi akcelerovaného vyvoje Skolnich dovednosti.
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Dle § 10 odst. 1 vyhlasky skola poskytovani podptrnych opatieni

prvniho stupné pribézné¢ vyhodnocuje a vzdy po dvou mésicich vyhodnoti do sdilenych
formuléiG PI, zda vedou k naplnéni stanovenych cili. Pti tomto celkovém vyhodnoceni, do
kterého je vhodné zapojit vSechny zac¢astnéné, je navrzen dalsi postup. V idealnim piipad¢ pii
odstranéni pficin ¢i kompenzaci obtizi je mozné pedagogickou intervenci ukoncit. Pokud obtize
pretrvavaji, je tieba vyhodnotit, zda piijatd opatieni pfindseji postupné zlepseni a ma smysl v
nich pokracovat i v ndsledujicim obdobi, nebo zda efektivni nejsou a je tieba zdkovi doporudit
vysetieni ve Skolnim poradenském zatizeni. Do doby, nez Skola obdrzi doporuceni, pokracuje
v poskytovani podplrnych opatfeni prvniho stupné.

Pedagogicka intervence slouzi zejména k podpote vzdeélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi
pottebami ve vyucovacich pfedmétech, kde je tieba posilit jeho vzd€lavani, ke kompenzaci
nedostatecné domaci pfipravy na vyuku a k rozvoji ucebniho stylu zaka. Pedagogicka
intervence se poskytuje jako opatieni prvniho stupné na zéklad¢ rozhodnuti feditelky skoly.

2. Postup skoly

Jestlize ucitel pii bézné pedagogické praci shledd, Ze Zak nenapliiuje ocekdvané vzdélavaci
vystupy nebo je naopak naplituje nad ocekavani, zahaji proces identifikace potieby a navrhu
ptipadné podpory. Pokud neni tfidnim ucitelem zaka, tfidniho ucitele kontaktuje a o situaci ho
informuje. Nasledn¢ je vhodné svolat schizku osob ucastnicich se vychovné vzdélavaciho
procesu, idedlné za ptitomnosti zdka, pedagogil, ktefi zdka vyucuji, zdkonného zastupce,
Skolniho poradenskeého pracovnika (vychovného poradce, metodika prevence, speciélniho
pedagoga) a teditelky Skoly, ktera o pfipadném podplirném opatieni rozhoduje. Navrh na
schiizku maze podat kdokoliv z vySe uvedenych. Je vhodné vést zaky k tomu, aby dokazali
rozpoznat své potieby a o ptipadnou podporu si fekli.

Cilem této schiizky je snaha o identifikaci mozné pfiiny vzdélavacich obtizi nebo v ptipadé
nadané¢ho zadka oblasti, ve kterych dosahuje mimotadnych vysledkd. Nésleduji navrhy na
podplrna opatfeni a jejich korelace s moznostmi Skoly. V ptipad¢ indikaci, pro které je
vhodnym podpiirnym opatfenim pedagogicka intervence (viz niZe), je komunikovan soubor
opatteni (viz nize), ktery by mohl vést ke kompenzaci vyukovych obtizZi, pfipadné k dal§imu
rozvoji oblasti, ve kterych Zdk dosahuje vynikajicich vysledkii. Tento navrh Skola zpracuje do
formulare pedagogické intervence. V ptipade, ze se vySe uvedené schiizky zakonny zastupce
neucastni, Skola ho informuje o pfijatych opatienich.

Nasledujici ptiklady indikaci a moznych dil¢ich opatfeni se mohou vztahovat jak k Zakiim se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami, tak k Zdkiim nadanym. Nezifidka se pravé indikace téchto
dvou skupin zaki mohou prolinat.

3. Piklady indikaci, pro které je pedagogicka intervence vhodna

. zdravotni omezeni,

. delsi nemoc,

. nezvladnuti distan¢ni vyuky,

. nedostate¢né vysledky v dosahovani ocekavanych vystupi,

. malo podnétné rodinné prostiedi,

. nedostatecna vnitfni motivace zaka,

. sttidani Skol napt. z davodu sttidavé péce,

. malo podnétné sociokulturni zazemi,

* nefunkéni socidlni vztahy ve tfidé,

. mozna obét’ Sikany,

. nesamostatnost pfi plnéni ukold jak pifi vyuce, tak v domacim prostiedi,
. nesamostatnost pii vyuzivani ucebnich zdrojt ¢i technologii,
. uzkostnost, napiiklad z diivodu tlaku okoli na vykon,

4



@ L
Zdkladni skola, Jic¢in, Zeleznickd 460 /

. dil¢i oslabeni v nékterych oblastech v dusledku nadani v

oblastech jinych,

. potieba rozvoje nadani,

. vyrazny zajem o urcitou vzdelavaci oblast,

. znalosti z ur¢ité vzdélavaci oblasti nad ramec Skolniho kurikula,

. vynikajici vysledky v dosahovani o¢ekdvanych vystupt,

. 74k se intenzivné vénuje urcitému oboru i v zajmovych aktivitach atp.

4. Mozna dil¢i opatteni, ktera lze zahrnout do pedagogické intervence

. Uprava pedagogickych strategii,

. srozumitelnéjsi formulace vzdé¢lavacich cila,

. uprava zpusobu zadavani uc¢ebnich ukola,

. uprava zpusobu zadavani uloh uré¢enych k hodnocent,

. vysvétleni hodnoceni a vztahu mezi uc¢ebnimi aktivitami a hodnocenim,

. vyroba ¢i nakup a pouzivani jednoduchych podptrnych uc¢ebnich pomiicek, ptehledu,
pracovnich listl ¢i sesita,

. ptiprava zadani pro domaéci ptipravu a domaci procvicovani,

. podpora vytvéieni navyki a postupll souvisejicich s doméci ptipravou,

. cilena individualizace pfimo ve vyucovani,

. individualni pomoc s plnénim ukol,

. cilena rozvijeni klicovych kompetenci k uceni a k feseni problémd,

. intenzivnéjsi prace s dovednostmi zéka ziskanymi mimo Skolu (napf. v neformalnim

vzdelavani, pii volnoCasovych aktivitich nebo ziskdvanim funkénich dovednosti od
rodici ¢i prarodict — napfi. femeslo, chovatelstvi, umé¢lecka ¢innost atp.),

. ptiprava podnétnych studijnich kol pro nadané,

. uvadéni ucebnich témat do souvislosti,

. zatazovani roz§ifujiciho uciva,

. piiprava komplexné&;jSich tkold pro nadané,

. pomoc s vyhledavanim dalSich ucebnich zdrojt,

. prace s obtiZnosti a jejim zvySovanim do urovné, kterou Zak zvladne,

. dalsi ¢innosti rozvijejici nadani, ptipadné kompenzujici oslabené oblasti tak, aby v nich
nadany zak doséahl alespoil minimalni irovné stanovenych cild,

. vyuzivani riznorodych u¢ebnich materialti, podpora Casté sebereflexe atd.

5. V ptipad¢ indikaci pro aplikaci pedagogické intervence je mozné tuto intervenci zahdjit
prakticky okamzité. Neni tedy nutné absolvovat standardni (dosud uzivany) postup pro
vysetfeni ve $kolském poradenském zafizeni (SPZ). Pedagogickou intervenci je mozné
poskytnout Zakovi samostatné (individudlni PI) pfipadné je mozné (pokud je to smysluplné a
prinasejici pozitivni efekt) jej zatadit do skupiny zaku, kde jiz PI probiha (skupinova PI).
Pedagogickou intervenci mize vést pedagog — uditel, vychovatel, asistent pedagoga, specialni
pedagog ve vztahu k obsahu a cili intervence. O zahjeni realizace pedagogické intervence
rozhoduje feditelka Skoly.

V ptipad¢, ze indikaci vyukovych obtiZi jsou napf. zdravotni postiZzeni (zrakove, sluchové,
télesné, mentalni), vady feci, podezieni na zavazné vyvojové poruchy uceni a chovani nebo
kombinace vice tdchto postizeni, doporuduje $kola zidkonnému zastupci vysetfeni ve SPZ.
Stejné jako doposud do doby, nez Skola obdrzi doporuceni od Skolského poradenského
pracovisté, poskytuje Zakovi podpiirna opatieni prvniho stupné.

Vychovny poradce

|. Poradenské ¢innosti



@ L
Zdkladni skola, Jic¢in, Zeleznickd 460 /

1. kariérové poradenstvi a poradenska pomoc pti rozhodovani
o dalsi vzdélavaci a profesni cesté zaku, tj. zejména:

a) koordinace mezi hlavnimi oblastmi kariérového poradenstvi — kariérovym
vzdélavanim a diagnosticko-poradenskymi cCinnostmi zaméienymi k volbé
vzdelavaci cesty zaka

b) zakladni skupinova Setfeni k volbé povolani, administrace, zpracovani a
interpretace zajmovych dotaznikll v ramci vlastni odborné kompetence a
analyzy preferenci v oblasti volby povolani zaka

) individualni Setfeni k volbé povolani a individualni poradenstvi v této oblasti
(ve spolupraci s tfidnim ucitelem)

d) poradenstvi zakonnym zastupciim s ohledem na oc¢ekavani a predpoklady zaka
(ve spolupraci s tfidnim ucitelem)

e) spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi (poradna, centrum) a
sttedisky vychovné péce pii zajisStovani poradenskych sluzeb piesahujicich
kompetence Skoly

f) zajistovani skupinovych navstév zakd Skoly v informacénich poradenskych
sttediscich krajskych poboéek Utadu prace Ceské republiky a poskytovani
informaci zdkim a zakonnym zastupclim o moznosti individualniho vyuziti
informacnich sluzeb téchto stiedisek

g) poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi zakum cizincim se zietelem K
jejich specialnim vzdélavacim potfebam.

2. vyhledavani a orientacni Setfeni zdkd, jejichz vyvoj a vzdélavani vyzaduji zvlastni
pozornost, a priprava navrhii na dalsi péci o tyto zaky, véetné spoluprace na piiprave
kontrole a evidenci planu pedagogické podpory pro zaky s potiebou podpurného
opatfeni v 1. stupni

3. Zzprostfedkovani diagnostiky specidlnich vzdélavacich potfeb a mimofadného nadéni
(vstupni a pritbézné) a intervencnich ¢innosti pro zaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami nebo nadané a mimotadné nadané zaky

4. spoluprace se Skolskymi poradenskymi zatizenimi pfi zajiStovani podpiirnych opatieni
pro zéky se specialnimi vzdélavacimi potfebami a intervencnich ¢innosti pro Zaky se
specialnimi vzdélavacimi potiebami

5. ptiprava podminek pro vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami ve
Skole, koordinace poskytovani poradenskych sluzeb témto Zakim Skolou a Skolskymi
poradenskymi zafizenimi a koordinace vzdélavacich opatfeni u téchto zakt

6. poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi pro Zaky se specidlnimi vzdé&lavacimi
potiebami a zejména pro zaky uvedené v § 16 odst. 9 Skolského zakona

I1. Metodické a informacni ¢innosti
1. Metodicka pomoc pedagogickym pracovnikiim Skoly:
a) Vv otazkach kariérového rozhodovani zaku
b) s ptipravou a vyhodnocovanim planu pedagogické podpory
C) s naplhovanim podpurnych opatieni ve vzd€lavani zakt se specialnimi
vzdélavacimi potiebami
d) stvorbou a vyhodnocovanim individualnich vzdélavacich plana
e) V préci s nadanymi a mimoifadné nadanymi zaky
2. zprostiedkovani novych metod pedagogicke diagnostiky a intervence pedagogickym
pracovnikiim skoly
3. metodickd pomoc pedagogickym pracovnikim Skoly v otdzkach kariérového
rozhodovani zak, integrace, individualnich vzdélavacich pland, prace s nadanymi zaky
a podobné
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piedavani odbornych informaci z oblasti kariérového

poradenstvi a péfe o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami pedagogickym
pracovnikiim skoly

poskytovani informaci o ¢innosti Skoly, Skolskych a dalSich poradenskych zafizeni v
regionu, o jejich zaméfeni, kompetencich a o moznostech vyuzivani jejich sluzeb zakiim
a jejich zakonnym zastupciim

shromazd’ovani odbornych zprav a informaci o zacich v poradenské péci dalSich
poradenskych zatizeni a jejich zajisténi v souladu se zdkonem o ochran¢ osobnich udaja
vedeni pisemnych zaznaml umoziujicich dolozit rozsah a obsah ¢innosti vychovného
poradce, navrzena a realizovana opatieni

Skolni metodik prevence

. Metodické a koordina¢ni ¢innosti

1.

2.

10.

11.

12.

koordinace tvorby, kontrola, evaluace a participace pii realizaci minimalniho
preventivniho programu Skoly

koordinace a participace na realizaci aktivit Skoly zaméfenych na prevenci zaskolactvi,
zavislosti, nasili, vandalismu, sexudlniho zneuzivani, zneuzivani sektami, rasismu a
xenofobie, prekrimindlniho a  kriminalniho chovani, rizikovych projevi
sebeposkozovani a dalSich projevi rizikového chovani

metodické vedeni cCinnosti pedagogickych pracovnikd Skoly v oblasti prevence
rizikového chovani a vyhledavani a nastaveni vhodné podpory smétujici k odstranéni
rizikového chovani

koordinace vzdélavani pedagogickych pracovnikt $koly v oblasti prevence rizikového
chovani

individualni a skupinova prace se zaky s obtizemi v adaptaci, se Socialné-vztahovymi
problémy, s rizikovym chovanim a problémy, které negativné ovliviuji jejich
vzdélavani

koordinace ptipravy a realizace aktivit zaméfenych na zapojovani multikulturnich prvka
do vzdélavaciho procesu a na integraci Zakl/cizinct; prioritou v rdmcei tohoto procesu
je prevence rasismu, xenofobie a dal$ich jevi, které souviseji s pfijimanim odlisnosti
koordinace, podpora a priibézné vyhodnocovani realizace aktivit zaméfenych na
podporu wellbeingu a dusevni zdravi zak.

metodicka podpora realizace tfidnickych hodin a dalSich aktivit zaméfenych na podporu
osobnostniho rozvoje, socio-emoc¢nich dovednosti a wellbeingu zakd a pozitivnich
vztahil v tfidnich kolektivech

koordinace spoluprace S$koly s organy statni spravy a samospravy, které maji v
kompetenci problematiku prevence rizikového chovani, s metodikem preventivnich
aktivit v poradné¢ a s odbornymi pracovisti (poradenskymi, terapeutickymi,
preventivnimi, krizovymi a dal$imi zafizenimi a institucemi), které ptisobi v oblasti
prevence rizikového chovani

kontaktovani odpovidajiciho odborného pracovisté a participace na intervenci a
nasledné péci v ptipad¢ akutniho vyskytu rizikového chovani

shromazd'ovani odbornych zprav a informaci o Zéacich v poradenské péci
specializovanych poradenskych zatizeni v ramci prevence rizikového chovani v souladu
se zakonem o ochran¢€ osobnich udajii

vedeni pisemnych zaznaml umoznujicich dolozit rozsah a obsah ¢innosti Skolniho
metodika prevence, navrZena a realizovand opatfeni

1. Informacni ¢innosti
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zajiStovani a pfedavani odbornych informaci o

problematice rizikového chovani, o nabidkach programii a projekti, o metodach a
formach specifické primarni prevence pedagogickym pracovnikiim $koly

prezentace vysledkt preventivni prace skoly, ziskavani novych odbornych informaci a
zkuSenosti

vedeni a prubézné aktualizovani databaze spolupracovnikt skoly pro oblast prevence
rizikového chovani (orgény statni spravy a samospravy, stiediska vychovné péce,
poskytovatelé socialnich sluzeb, zdravotnicka zatizeni, Policie Ceské republiky, organy
socialné-pravni ochrany déti, nestatni organizace ptsobici v oblasti prevence, centra
krizové intervence a dal$i zafizeni, instituce i jednotlivi odbornici)

pifedavani informaci a zprav o realizovanych preventivnich programech zakonnym
zastupcim, pedagogickym pracovnikiim $koly a Skolskému poradenskému zatizeni
vedeni dokumentace, evidence a administrativa souvisejici se standardnimi ¢innostmi v
souladu se zakonem o ochrané osobnich udaju a pfedavani informaci o realizovanych
preventivnich programech $koly pro potieby zpracovani analyz, statistik a krajskych
plant prevence

I11. Poradenské ¢innosti

1.

vyhledavani a orientac¢ni Setfeni zakt s rizikem ¢i projevy rizikového chovéni,
poskytovani poradenskych sluzeb témto zaklim a jejich zdkonnym zastupciim, ptipadné
zajisStovani péce odpovidajiciho odborného pracoviste (ve spolupraci s tfidnimi uciteli)
spolupréce s tfidnimi uciteli pii zachycovani varovnych signalli spojenych s moznosti
rozvoje rizikového chovani u jednotlivych zaki a tfid a participace na sledovani irovné
rizikovych faktort, které jsou vyznamné pro rozvoj rizikového chovani ve skole
piiprava podminek pro integraci zaka se specifickymi poruchami chovéni ve skole a
koordinace poskytovani poradenskych a preventivnich sluzeb témto zdkiim Skolou a
specializovanymi skolskymi zatizenimi

Skolni psycholog

1. Podili se na vytvafeni programu poradenskych sluzeb ve Skole, v€etné preventivniho
programu skoly.

2.

komunikuje s vedenim §koly, pedagogy, Zaky a zakonnymi zastupci

I. Diagnostika a depistaz

ouhkwdE

1. Ko
1.

2.

~ow

spolupréce pti zapisu do 1. roéniku zdkladniho vzdélavani

depistaz specifickych poruch uceni v zakladnich a stfednich skolach
diagnostika pii vzdélavacich a vychovnych problémech zakt
depistaz a diagnostika nadanych déti

zjistovani socialniho klimatu ve tiidé

screening, ankety, dotazniky ve Skole

nzultacni, poradenské a interven¢ni prace
péce o zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami, kterym jsou poskytovana podptrna
opatieni prvniho stupné (pomoc pii sestavovani planu pedagogické podpory, vedeni)
péce o zaky, kterym jsou poskytovana podplrnd opatfeni druhého az patého stupné
(pomoc pfi sestavovani individudlniho vzdélavaciho planu, vedeni)
individualni pfipadova prace se zaky v osobnich problémech (konzultace, vedeni)
krizova intervence a zpracovani krize pro zaky, pedagogické pracovniky a zakonné
zastupce
prevence Skolniho neuspéchu zakt (naprava, vedeni apod.)

8
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kariérové poradenstvi u zakt

techniky a hygiena uceni pro zaky

skupinova a komunitni prace se zaky

koordinace preventivni prace ve ttidé, programu pro t¥idy

. podpora spoluprace tfidy a tiidniho ucitele

. individualni konzultace pro pedagogické pracovniky v oblasti vychovy a vzdélavani
. konzultace se zakonnymi zastupci pii vzdélavacich a vychovnych problémech déti

. podpora tolerantniho a multikulturniho prostiedi ve Skole a $kolském zafizeni

. podpora pro dlouhodob¢ selhavajici zaky ve vzdélavani

. Realizace aktivit zamétenych na podporu wellbeingu a dusevniho zdravi zakt

IIT Metodicka prace a vzdélavaci ¢innost

1.

Nk~ WN

9.

10.
11.
12.

participace na piipraveé programu zapisu do 1. ro¢niku zékladniho vzdelavani
metodicka podpora pfi préci se zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami
metodicka pomoc tfidnim ucitelim

pracovni seminafe pro pedagogické pracovniky (konzultace a metodické vedeni).
ucast na pracovnich poradach skoly

koordinace poradenskych sluzeb poskytovanych ve skole (vychovny poradce, skolni
metodik prevence, tfidni ucitelé)

koordinace poradenskych sluzeb mimo $kolu a spoluprace se $kolskymi poradenskymi
zatizenimi, zdravotnickymi a dal$imi zafizenimi

metodické intervence z psychodidaktiky pro ucitele, v€etné podpory pii tvorbé skolniho
vzdelavaciho programu

besedy a osvéta

prezentacni a informacni ¢innost

participace na piipravé ptijimaciho fizeni ke vzdélavani ve stiedni Skole

Skolni specialni pedagog

1. Podili se na vytvafeni programu poskytovani pedagogicko-psychologickych poradenskych
sluzeb ve skole, véetné preventivniho programu skoly.

2. Komunikuje s vedenim Skoly, pedagogy, zdky a zakonnymi zastupci.

Pracovni naplii Skolniho specidlniho pedagoga pro primou specidlné pedagogickou
¢innost
Diagnostika a depistaz

Spoluprace piti zapisu do 1. ro¢niku zédkladniho vzdélavani dle potieb a moznosti Skoly
a Skolniho poradenského pracoviste.

Vyhledavani zakid s rizikem vzniku specialnich vzdélavacich potieb a zatazeni do
vhodného preventivniho, zejména stimula¢niho, nebo intervenéniho programu.
Vyhledéavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a jejich zatazeni do specialné
pedagogické péce.

. Konkretizovani vzdélavacich obtizi zaka, podileni se na stanoveni obsahu planu
pedagogické podpory a individudlnim vzdélavacim pladnu a stanoveni druhu, rozsahu,
frekvence a trvani intervenc¢nich ¢innosti.

Diagnostika speciélnich vzdélavacich potteb zaka, zejména shromazd’ovani udaji o
zakovi, véetné¢ anamnézy rodinné a osobni, dale specmlne pedagog1cka diagnostika,
zejména pii vzdélavacich problémech zakl, pro navazujici intervence ve Skolnim
prostiedi, specidlné¢ pedagogicka diagnostika ptedpokladii pro ¢teni, psani, pocitani,
predpokladii rozvoje gramotnosti, analyza ziskanych udajl a jejich Vyhodnoceni.
Specialn¢ pedagogicka a etopedicka diagnostika pti vychovnych problémech, stanoveni
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intervencniho pfistupu v ramci Skoly i mimo ni, dle potieb,

moznosti a profilace Skoly.

Screening, ankety, dotazniky ve Skole tykajici se specialnich vzdélavacich potieb a
rizika vzniku specialnich vzdé€lavacich potieb.

Konzultaéni, poradenské a intervenéni prace

Intervencni podpora pii realizaci planu pedagogické podpory.

Dlouhodoba i kratkodoba individualni specialn¢ pedagogicka péce za ucelem
napliovani podpiirnych opatfeni pro zaky, specialn¢ pedagogické vzdelavaci ¢innosti,
reedukacni, kompenzacni a stimula¢ni ¢innosti; se zdkem s rizikem vzniku specialnich
vzdélavacich potieb.

Poskytovani logopedické intervence zaméfené na stimulaci a reedukaci zakt s vadami
feCi, jde-li o specialniho pedagoga se statni zavérecnou zkouSkou z logopedie a
surdopedie, a to v souladu s doporucenim Skolského poradenského zafizeni a pod
metodickym vedenim Skolského logopeda skoly, poptipadé skolského poradenského
zafizeni.

Dlouhodoba i kratkodoba specialn¢ pedagogicka péce o skupiny zakl se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami, specidlné pedagogické vzdélavaci cinnosti, reedukacni,
kompenzacni a stimulacni Cinnosti; se skupinami zakt s rizikem vzniku specidlnich
vzdélavacich potieb.

Participace na vytvofeni individudlniho vzdéldvaciho planu u zakd se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami nebo planu pedagogické podpory u zaki s rizikem vzniku
specialnich vzdélavacich potieb ve spolupraci s tfidnim ucitelem, ucitelem odborného
predmétu, s vedenim $koly, se zakonnymi zastupci zaka, se zakem a s ostatnimi partnery
podpiirného tymu uvnitt 1 vne Skoly.

Pribézné vyhodnocovani ucinnosti poskytovanych podplrnych opatieni pro zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami a rizikem vzniku specialnich vzdélavacich potieb
u zékd, dle potfeby navrzeni a realizace Gprav.

Preventivni intervencni programy v oblasti $kolniho netspéchu/vychovnych problému
s uplatnénim specialné pedagogickych/etopedickych ptistupti.

Participace na kariérovém poradenstvi - volba vzdélavaci drahy zaka, individualni
provazeni Zéka.

Upravy skolniho prosttedi, zajiSténi specidlnich pomucek a didaktickych materiala.
Individualni konzultace pro rodi¢e, zabezpefeni pribézné komunikace a kontaktid s
rodi¢i zéka/zdkonnymi zastupci.

Individuélni konzultace pro pedagogické pracovniky v oblasti specialnich vzdélavacich
potieb a rizika vzniku specialné vzdélavacich potieb.

Specialn¢ pedagogické piistupy pii feSeni multikulturni problematiky ve Skolnim
prostiedi.

Konzultace s pracovniky Skolskych a dalSich poradenskych zatizeni.

Metodické, koordina¢ni a vzdélavaci ¢innosti

Piiprava a pribéZna Uprava podminek pro vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami ve Skole - koordinace specialné pedagogickych poradenskych sluzeb na
Skole.

Metodickd pomoc tfidnim uciteld pii vzdélavani zakh se specialnimi vzdélavacimi
potiebami nebo rizikem vzniku specialnich vzdélavacich potieb.

Metodické cCinnosti pro dalsi pedagogické pracovniky skoly - specifika vyuky a
moznosti zakli dle druhu a stupné specidlnich vzdélavacich potteb, navrhy metod a
forem prace se zaky - jejich zavadéni do vyuky, instruktdZze vyuZivani specidlnich
pomucek a didaktickych materiali.

Pracovni semindfe pro pedagogické pracovniky v oblasti specidlnich vzdélavacich
potteb a rizika jejich vzniku.

Kooperace s pedagogickymi pracovniky $koly zajist'ujicimi poradenské sluzby.
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» Kooperace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a s
dal$imi institucemi a odbornymi pracovniky ve prospéch zdka se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami nebo s rizikem vzniku specialnich vzdélavacich potieb.

= Participace na vytvareni Skolnich vzdélavacich programﬁ individualnich vzdé€lavacich
plant, planti pedagogické podpory s cilem rozsiteni sluzeb a zkvalitnéni péce o skupiny
zakl se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami nebo rizikem vzniku specidlnich
vzdélavacich potieb.

= Spolupréace na koordinaci a metodickém vedeni asistentii pedagoga ve skole.

= Besedy a osvéta zejména zakonnym zastupctm.

Pracovni napli Skolniho specialniho pedagoga pro neptimou specialné pedagogickou ¢innost

Skolni specidlni pedagog je oprdavnén realizovat pouze ty specialné pedagogické cinnosti, ke
kterym ziskal kompetence absolvovanim specializaci v ramci pregradudlniho studia a dalsich
prislusnych vycvikit nebo jinych vzdeélavacich programii.

Depistazni ¢innosti

Ptiprava, vyhodnocovani a zpracovavani vysledkll depistazi 74kt se specialnimi
vzdélavacimi potiebami

Diagnostické a intervenc¢ni ¢innosti

Ptiprava diagnostickych ¢innosti, shromazd’ovani a analyza idajti o Zakovi, vyhodnocovani
a interpretace vysledki vySetieni, zdznamy o Zacich

Ptiprava screeningil, dotaznik ve Skole, vyhodnocovéni, zpracovdvani a analyza jejich
vysledkt

Vyty€eni hlavnich problémi zaka, stanoveni individudlniho pldnu podpory v ramci Skoly a
mimo ni (druh, rozsah, frekvenci, trvani intervenc¢nich ¢innosti)

Zajisténi individudlni 1 skupinové specidlné pedagogické vzdélavaci ¢innosti, ¢innosti
reedukacnich, kompenzacnich, stimulac¢nich

Piiprava a vyhodnocovani vysledkl individuélni a skupinové prace se zZaky

Ptiprava podkladi a participace na tvorbé individudlniho vzdélavaciho planu pro zaka,
kooperace s odborniky mimo $kolu

Pribézné vyhodnocovani ucinnosti podpiirnych opatieni, pfiprava navrhti na Gpravy
Upravy $kolniho prostiedi, zajisténi specialnich pomiicek, didaktickych a diagnostickych
materiall

Ptiprava konzultaci a poradenskych aktivit pro Zaky, rodi¢e a pedagogy a vyhodnocovani
téchto aktivit

Ptiprava a vyhodnocovani aktivit kariéroveho poradenstvi

Konzultace s odbornymi pracovniky poradenskych a dalSich instituci

Metodické a koordinacéni ¢innosti

Ptiprava a priabézna tiprava podminek pro integraci zakl se zdravotnim postiZzenim ve Skole
Koordinace specialn¢ pedagogické péce ve Skole

Kooperace se Skolskymi poradenskymi zatizenimi a s dal§imi institucemi a odbornymi
pracovniky

Participace na vytvareni Skolnich vzdélavacich programi a individudlnich vzdélavacich
plani

Piiprava metodickych ¢innosti a forem metodické pomoci pro pedagogické pracovniky
Skoly

Ucast na pracovnich poradach Skoly

11



@ L
Zdkladni skola, Jic¢in, Zeleznickd 460 /

» Koordinace cinnosti Skolniho poradenského pracovisté
(vychovny poradce, Skolni metodik prevence, tfidni ucitel¢)
* V soucinnosti s zastupkyni pro 1. stupen koordinace ¢innosti asistentti pedagoga na Skole

Setieni incidentii ve §kole - obecny postup

1.
2.

3.

Detekce problému.

Informace je pfedana vedeni §koly a dalsim piislusnym osobam (pracovnici SPP, tiidni
ucitelé...).

Setieni

a) sbér informaci od tfidniho ucitele, vyucujicich, asistenta pedagoga ¢i dalSich osob

b) rozhovory s aktéry, svédky ¢i dal§imi zainteresovanymi zaky (z rozhovoru vznikne zapis
o jednani, ktery zak i osoby pfitomné u rozhovoru podepiSou, zdk ho predd zakonnym
zastupciim)

- 74k dostava na vybér, zda si o situaci se zakonnymi zastupci pohovoii nejprve doma
sam pied tim, neZ $kola zasle zpravu do IZK. V piipadg, ze ma zak zajem o prostor pro
komunikaci se zakonnymi zastupci, Skola zaSle informaci o probéhlém rozhovoru
véetné oskenovaného zapisu z rozhovoru do IZK v nésledujicich pracovnich dnech.

-V ptipadé, ze Setfeni trva vice dni (napt. z divodu absence zainteresovanych zaki),
muze vzniknout ¢asova prodleva mezi pocatkem Setfeni incidentu a jeho konecnym
vyhodnocenim.

Pribézna jednani o wvysledcich Setfeni s vedenim Skoly a tfidnim uditelem.
Vyhodnoceni incidentu.
Informovani zakonnych zastupct pres [ZK

a) Ve zpravé jsou uvedeny informace o incidentu, jejich obsah zavisi na charakteru
situace (napf. poruSeni Skolniho tadu, jednani se zakonnymi zastupci, udéleni
vychovného opatieni...).

b) Skola informuje zakonné zastupce ohledné postupu, ktery se tyka jejich ditste.

V ptipadé€ potieby je svolana osobni schiizka se zdkonnymi zastupci ve Skole.

V ptipad¢ potieby probiha ndvazna prace ve tfid¢ — tfidnicka hodina ¢i jiny program
dle charakteru situace.
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ROZDELENI KOMPETENCI

1. Pro komunikaci s PPP a SPC je povéfen vychovny poradce, o ¢emkoli z jeho dikce
musi byt vychovny poradce informovan vyuclujicimi, nebo ¢leny Skolniho
poradenského pracovisté, pakliZe se na né vyucujicich obrati.

2. ReSenim rizikového chovani a komunikaci s OSPOD a dal§imi institucemi je
povéien metodik prevence, o ¢emkoli z jeho dikce musi byt metodik informovan
vyulujicimi, nebo ostatnimi ¢leny SPP, pakliZe se na né vyuéujici obrati.

3. Z vyse uvedenych diivodii se SPP pravidelné schazi.

ZKRATKY:

TU — tifdni ucitel SMP — skolni metodik prevence VP —vychovny poradce

VS — vedeni §koly  SP — $kolni psycholog SSP — skolni speciélni pedagog
OBLASTI:

Problémy s u¢enim — TU, VP, SSP

ADHD (porucha pozornosti s hyperaktivitou) — TU, VP, SSP, SP
Poruchy chovani — TU, VP, SP

Vybér dalsiho vzdélavani a povolani (SS, OU) — TU, VP, SP

Poruchy autistického spektra — TU, VP, SSP, SP

Vzdélavani z4ka s odlisnym matefskym jazykem — TU, VP, VS

Péce o nadané zadky — TU, koordinétor péce o nadané, VP, SP

Neshody mezi spoluzéky — TU, SP

Pocit vy&lenéni z kolektivu, adaptaéni problémy — TU, SP

Ublizovani spoluzakam, sikana — TU, SMP, VS, SP

Kybersikana — TU, SMP, VS, SP

Problémy v rodiné — TU, SP

Potize vyplyvajici ze sociokulturniho zazemi — TU, VS

Projevy rizikového chovani (experimentovani s navykovymi latkami, zaskolactvi, poruchy
pfijmu potravy, kradeZe a ni¢eni $kolniho majetku) — TU, SMP, VS, SP

13



@ L
Zdkladni skola, Jic¢in, Zeleznickd 460 /

Wellbeing - péce o sebe a o druhé

Wellbeing ve Skolach znamena zejména respektovani zaka jako jednotlivee a podpora jeho bio-
psycho-socio-spiritualniho rozvoje.

Wellbeing se vSak netyka pouze zaki, ale vSech aktéri ve Skolnim systému - tzn. ucitelti, vedeni
Skoly, ale i rodici zaka. Pokud jsou ucitelé ve stavu celkové osobni pohody, umoziuje jim to
veénovat se pln¢ vzdélavani novych generaci a vzbudit v nich zéjem o dané ucivo.

vvvvvv

Skolskych zatizenich k détem pfistupovalo v pozitivnim duchu, ktery povede k celkové pohodé
ditéte. Pokud ma dit¢ néjaky problém, je dilezité, aby ve svém okoli mélo n¢koho, na koho se
muze obratit. Pouhé védomi toho, Ze na problém neni samo, zlepSuje jeho vnitini klid a
rozpolozeni. Pedagogové by méli byt pro zaky vzorem a také by je méli motivovat. Nedilnou
odpovédnost zaujimaji tiidni ucitelé, kteti sleduji chovani a projevy svych zaku. V ptipade, ze
ttidni ucitel vyhodnoti, Ze zavaznost situace pifekracuje jeho kompetence, piedd feSeni
ptislusnym pracovnikéim SPP.

Hlavni oblasti wellbeingu:

Fyzické zdravi

Fyzicka oblast je ovlivnéna fyzickou aktivitou, zdravym stravovanim, spankovym reZimem a
zdravym Zivotnim stylem. Zahrnuje aspekty péce o télo, dobré fyzické kondice a propojeni s
psychosomatikou.

Emocionalni pohoda

DuSevni oblast se zaméfuje na kladné vnimani sebe 1 druhych, schopnost divéry, rozpoznavani
emoci a odolnost zvladat nepfiznivé emocni situace. Zahrnuje duSevni zdravi, stejné jako
motivaci, presvédceni, pfedsudky, stresory a osobnostni limity.

Socialni vztahy

Socialni oblast souvisi se schopnosti empatie, pocitem sounalezitosti, mezilidskymi vztahy a
komunika¢nimi dovednostmi. Zamé&fuje se na vztah k sobé samému, stejné¢ jako vztahy s
ptfibuznymi, ptateli a dalSimi osobami ve vasem zivoté. Mezi socialni vztahy fadime 1 Zivotni
styl, spole¢enské hodnoty, socialni role, tradice a postoje.

Duchovni rozmér

Duchovni oblast se zabyva naplnénim smyslu nasi existence, hodnotami a etickymi principy.
Jedna se o hledani smyslu Zivota a hlubsiho spojeni s pfirodou a s celkem.

Kognitivni funkce
Intelektudlni wellbeing se odrdzi ve zptisobu zpracovani informaci, v motivaci pro dosazeni
cile, osobnostniho rozvoje a v pocitu spokojenosti diky znalostem a dovednostem. Jedna se také

o schopnosti kritického mysleni, feSeni problémi a kreativity.
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Kultura Skoly a wellbeing
Kultura skoly
Kultura skoly je klicovym prvkem, ktery ovlivituje atmosféru, vztahy a celkovou kvalitu
vzdélavani. Nase Skola se zaméfuje na budovani oteviené¢ho, bezpecného a piijemného
prostiedi, které podporuje vSestranny rozvoj zaku, uciteltl i ostatnich zaméstnanct. V souladu
s vizi Skoly ,,Na nasi ¢tyfce nam zalezi* usilujeme o partnerské vztahy mezi vSemi ¢leny Skolni
komunity a o spolupraci s rodici i $irsi vefejnosti.
Wellbeing
Wellbeing je nedilnou soucasti Zivota Skoly. Zamétfujeme se na fyzickou, psychickou i socialni
pohodu vsech ¢lenti Skolni komunity. Nase skola klade diiraz na vytvareni podminek pro zdravy
zivotni styl, bezpecné prostiedi a pozitivni klima ve tfidach 1 mimo né¢.
Kli¢ové hodnoty kultury skoly:

1. Otevienost a bezpeci

Skola je mistem, kde se kazdy citi respektovany a piijaty. Vytvarime prostiedi zalozené na
davéte, vzajemné Ucté a spolupraci mezi zaky, uciteli a rodici.

2. Podpora individualniho rozvoje

Nase Skola poméaha zakim rozvijet jejich schopnosti, dovednosti a z4jmy na zakladé
individualniho pfistupu. Vedeme zaky k porozuméni sob¢ i okolnimu svétu.

3. Ekologicka vychova a udrzitelny rozvoj

Dilezitou sou¢asti kultury §koly je diiraz na ekologickou vychovu a udrzitelny rozvoj. Zaky
vedeme k odpové€dnému chovani vii¢i zivotnimu prostiedi.

4. Spoluprace a sdileni zkuSenosti

Ucitelé si vzajemné piedavaji své zkuSenosti a podporuji tymovou spolupraci. Spolecné
pracujeme na budovani odborné i lidsky zptsobilého kolektivu.

5. Tradice a spolecné akce
Organizujeme tradi¢ni akce, projektové dny a spole¢né aktivity, které posiluji pocit
sounaleZzitosti mezi zaky, zaméstnanci Skoly 1 rodi¢i. Napt. den otevienych dvefi, zahradni
slavnost, vano¢ni zpivani, kavarna pro rodice...

Strategie podpory wellbeingu:

1. Bezpecéné prostiedi Skola je mistem, kde se viichni citi bezpe¢né diky jasnym pravidlim

chovani, prevenci rizikového chovani véetné Sikany a podpofe pozitivnich vztahli mezi Zaky i
uciteli, pribéZzny monitoring ve tfidach, péce o prostiedi Skoly a jejiho blizkého okoli.
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2. Podpora zdravého zivotniho stylu  SnaZime se o zdravé

stravovani ve Skolni jideln€¢, podporujeme pohybové aktivity (napi. velké prestavky v
télocvicnach, vyzva patky bez mobilnich telefonll) a motivujeme zéky k aktivnimu zptisobu
dopravy do $koly, moznost vyuziti klidovych zon a ¢tenaiskych koutkd).

3. Rozvoj socialnich dovednosti Do vyuky integrujeme programy zamétfené na rozvoj empatie,
komunikace a schopnosti feSit konflikty. Ttidnické hodiny slouzi jako prostor pro rozvoj
bezpecného prostiedi, adaptacni kurzy.

4. Podpora ucitelt Ucitelim nabizime profesni rozvoj zaméfeny na wellbeing, prevenci
syndromu vyhoteni a sdileni zkuSenosti prostfednictvim workshopli, nahledt do hodin,

uvadéni, podpora tiidnich ucitelt, sluzby Skolniho poradenského pracoviste.

5. Spoluprace s rodi¢i Rodic¢e zapojujeme do Zivota Skoly prostiednictvim pravidelnych
konzultaci, spole¢nych akci a zpétné vazby na vzdélavaci procesy, tridd.

Cile wellbeingu:

- Zlepsit vzdélavaci vysledky diky psychické pohod¢ zaki.

- Posilovat odolnost vici stresu u zaku i uciteld.

- Vytvaret Skolu jako misto radosti z uceni 1 prace.

Tento piistup stavime na zasadach uvedenych v dokumentu ,,Na nasi Ctyfce nam zalezi“, které

zdaraziuji kvalitu vzdélavani, bezpeci pro kazdého, spolupraci a podporu rozvoje kazdého
¢lena Skolni komunity.

Tato smérnice nabyva ucinnosti 1. ledna. 2026, timto dnem zanika smérnice ze dne 1. kvétna
2025
Tato smérnice byla projednana na pedagogické radé dne 18. listopadu 2025

V Ji¢iné€ 1. ledna. 2026 Mgr. Blanka Kalatova Lisa
feditelka Skoly

souvisejici dokumenty:
1. Plan prace vychovného poradce
2. Preventivni program (piiloha krizovy plan)
3. Strategie predchéazeni Skolni netispésnosti
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